UPUTE KANDIDATIMA ZA INTERVIJU U SKLOPU NATJEČAJA ZA DODJELU REKTOROVE NAGRADE
Kandidati koji su pozvani na intervju trebaju se pripremiti na način da u 5 minuta iznesu:

a) sažetak rada 

b) što su oni točno u radu radili

c) koliko dugo je trajala izrada rada i koliki je u tome bio njihov angažman

d) što je koji kandidat radio  
e) zašto smatraju navedeni rad važnim

Nakon što kandidati završe predstavljanje rada kako je gore rečeno biti će im postavljena ciljana pitanja od članova povjerenstva. 
