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TEME PREDAVANJA: 
 
• Studij medicine u HKO-u 
Neusklađenost stupnja i statusa 
• Studiji medicine u RH i Dekanska 
konferencija (Harmonizacija curriculuma, 
Katalog znanja i vještina, Ishodi učenja, 
Kompetencije,...) 
Projekt HKO 
• Što je to zapravo “Reforma curriculuma”? 
• Izazovi pred Medicinskim fakultetima u RH 
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Neusklađenost razine obrazovanja i 
statusa 

• Trajanje studija 6 godina, 360 ECTS bodova 
•  Razina prema HKO-u – 7.2 
•  Titula: dr. med. (doktor struke – medicine) 

• Studiji koji traju 5 godina, 300 ECTS bodova 
•  Razina prema HKO-u – 7.1 
•  Titula: mr. struke 
 
Pitanje: Zašto isti koeficijent na plaću čak i ako se 
ostane u istom sustavu MZO (student –   asistent)??? 



University of Split School of Medicine;    Department of Neuroscience 



University of Split School of Medicine;    Department of Neuroscience 

Neusklađenost razine obrazovanja i 
statusa i posljedice 

Pitanje: Zašto isti koeficijent na plaću čak i ako se ostane u 
istom sustavu MZO (student – asistent)??? 
 
Može li vrijediti odgovor da taj asistent koji je i dr. med. 
radeći na Fakultetu ne radi u zdravstvenom sustavu? 
 
Ima li to pitanje ikakve veze s činjenicom da već 60 godina 
nije riješen problem tzv. Kumulativnoga radnog odnosa (ili 
bolje Integriranoga radnog odnosa)? 
 
Ima li izgleda da se to/ta pitanje/a uskoro riješi/e? 
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Moguće rješavanje problema  
 
Temeljni preduvjet je uporaba zajedničkoga standardnog 
jezika. 
 
Taj jezik osigurava drugi preduvjet - dobru komunikaciju. 
 
Treći preduvjet je razgovor i rasprava kompetentnih, koji 
traže okvir i vrijeme. 
 
Tek je nakon zadovoljenja svih navedenih preduvjeta 
moguće nešto napraviti. 
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U edukaciji u medicini vrijedi isto  
 
Temeljni preduvjet je uporaba zajedničkoga standardnog 
jezika. 
 
Taj jezik osigurava drugi preduvjet - dobru komunikaciju. 
 
Treći preduvjet je razgovor i rasprava kompetentnih, koji 
traže okvir i vrijeme. 
 
Tek je nakon zadovoljenja svih navedenih preduvjeta 
moguće nešto napraviti. 
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Dekanska konferencija MF-a u RH  
 
Harmonizacija curriculuma 
 
Katalog znanja i vještina 
 
Ishodi učenja 
 
Kompetencije 
 
Kvalifikacije 
Izrada standarda zanimanja, pa standarda kvalifikacije 
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Dekanska konferencija MF-a u RH  
 
Harmonizacija curriculuma 
 
Katalog znanja i vještina 
 
Ishodi učenja 
 
Kompetencije 
 
Kvalifikacije 
Izrada standarda zanimanja, pa standarda kvalifikacije 
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Katalog znanja i vještina MF u RH, 2008.  
Dobro polazište za rad, ali.... 

Katalog=zbirka sadržaja predmeta bez 
n Definiranih ishoda učenja 
n Definiranih metoda postizanja ishoda 

učenja 
n Definiranih načina provjere jesu li ishodi 

ostvareni	

n  To je ono što zapravo treba napraviti 
n  U Katalogu već postoji struktura predmeta, nastavne 

cjeline i popis znanja i vještina koje trebaju slijediti Ishodi 
učenja 
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Dekanska konferencija MF-a u RH  
 
Harmonizacija curriculuma 
 
Katalog znanja i vještina 
 
Ishodi učenja 
 
Kompetencije 
 
Kvalifikacije 
Izrada standarda zanimanja, pa standarda kvalifikacije 



Ishodi učenja 

Pripremila: prof. dr. sc. Gordana Pavleković 

Prodekani za nastavu 
medicinskih fakulteta Sveučilišta u Osijeku, Rijeci, Splitu i Zagrebu 

 



Ishodi učenja 

    Skup znanja, vještina i/ili sposobnosti koje 
je pojedinac stekao i/ili može pokazati kad 
se završi postupak učenja 

    
   Ishodi učenja izravan su rezultat programa 

poučavanja, tj. operacionalizacija 
kompetencija. 

                           Agencija za znanost i visoko obrazovanje, Zagreb, 2007. 



Jasno definiran ishod učenja znači: 

 
n Što će student biti u stanju? 
     opisati, interpretirati, nabrojiti, izraditi, provesti, analizirati,...  

napraviti, pokazati,... 

n U kojim okolnostima/uvjetima će to 
napraviti? 

n Koliko uspješno to mora učiniti? 



Nastavni ciljevi, ishodi učenja, kompetencije 
– razlike: 

 
•  Nastavni ciljevi predstavljaju traženi rezultat i 

opću namjeru nastavnika 
•  Ishodi učenja bave se postignućima studenta 
•  Kompetencije/osposobljenost su rezultat 

ishoda učenja, ali sveobuhvatnije jer 
učenje=promjena  



Nastavni ciljevi, ishodi učenja, kompetencije 
– razlike: 



Razine i broj ishoda učenja: 

n Na razini studija 
n Na razini predmeta 
n Na razini svake metodske/nastavne cjeline 
 
   Broj ishoda učenja na svakoj od razina je 

5 do 10. 
 
 



Povezanost ishoda učenja s razinama 
obrazovnih postignuća 

Znanje (od najniže do najviše razine) 

 
1. Poznavanje činjenica/pamćenje: Sposobnost prizivanja činjenica, klasifikacija, 

definicija, teorija 

2. Razumijevanje: Sposobnost transfera podataka iz jednog oblika u drugi, interpretacija 
važnosti podataka, shvaćanje, razumijevanje 

3. Primjena: Sposobnost primjene znanja u novoj situaciji 

4. Analiza: Sposobnost razdvajanja informacija na različite dijelove 

5. Sinteza/stvaranje: Sposobnost stvaranja novih informacija ili uradaka na osnovi 
prikupljenih podataka, iskazivanje originalnosti 

6. Vrednovanje: Sposobnost davanja procjena, argumenata, kritika 
 



Znanje 
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Izvor: HKO 



Znanje 

University of Split School of Medicine;    Department of Neuroscience 

Izvor: HKO 



Povezanost ishoda učenja s razinama 
obrazovnih postignuća 

Vještine (od najniže do najviše razine) 

 

1. Oponašanje 
2. Ustaljen način rada 
3. Prilagodba na različite okolnosti 
4. Fleksibilnost u tijeku primjene 
5. Uvježbani, “rutinski” poslovi 
6. Vlastiti stil rada 
 



Učenje 
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Izvor: HKO 



Učenje 
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Socijalne vještine 
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Izvor: HKO 



Povezanost ishoda učenja s razinama 
postignuća 
Razine postignuća trebaju odgovarati godini studija svakog 

predmeta (izbjeći ponavljanja istih ishoda na kasnijim godinama 
studija!). 

 
Ne zaboraviti: Diplomska nastava je na nižoj razini od 

poslijediplomskog studija i specijalističkog usavršavanja! 	

	


Ishodi učenja – ISPITIVANJE I OCJENJIVANJE!!!  
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Dekanska konferencija MF-a u RH  
 
Harmonizacija curriculuma 
 
Katalog znanja i vještina 
 
Ishodi učenja 
 
Kompetencije 
 
Kvalifikacije 
Izrada standarda zanimanja, pa standarda kvalifikacije 
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Dekanska konferencija MF-a u RH 
Projekt HKO  
Partneri: 
Sveučilište u Splitu, Medicinski fakultet 
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
Sveučilište u Rijeci, Medicinski fakultet 
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, 
Medicinski fakultet 
 
MZO, MZ, Hrvatska liječnička komora 
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Dekanska konferencija MF-a u RH 
Projekt HKO  
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Dekanska konferencija MF-a u RH 
Projekt HKO  
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Dekanska konferencija MF-a u RH 
Projekt HKO  

 



Hrvatski kvalifikacijski okvir 
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Učenje 
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Samostalnost 
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Odgovornost 
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Učenje 
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TEME PREDAVANJA: 
 
• Studij medicine u HKO-u 
Neusklađenost stupnja i statusa 
• Studiji medicine u RH i Dekanska 
konferencija (Harmonizacija curriculuma, 
Katalog znanja i vještina, Ishodi učenja, 
Kompetencije,...) 
Projekt HKO 
• Što je to zapravo “Reforma curriculuma”? 
• Izazovi pred Medicinskim fakultetima u RH 
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U edukaciji u medicini, ali i u edukaciji 
uopće vrijedi isto...  

Temeljni preduvjet je uporaba zajedničkoga standardnog 
jezika (primjer su standardni glagoli). 
 
Taj jezik osigurava drugi preduvjet - dobru komunikaciju. 
 
Treći preduvjet je razgovor i rasprava kompetentnih, koji 
traže okvir i vrijeme. 
 
Tek je nakon zadovoljenja svih navedenih preduvjeta 
moguće nešto napraviti. 



University of Split School of Medicine;    Department of Neuroscience 

TEME PREDAVANJA: 
 
• Studij medicine u HKO-u 
Neusklađenost stupnja i statusa 
• Studiji medicine u RH i Dekanska 
konferencija (Harmonizacija curriculuma, 
Katalog znanja i vještina, Ishodi učenja, 
Kompetencije,...) 
Projekt HKO 
• Što je to zapravo “Reforma curriculuma”? 
• Izazovi pred Medicinskim fakultetima u RH 



Izazovi pred nama 
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•  Nova uloga medicinskih fakulteta u vertikali izobrazbe 
doktora medicine koja završava specijalističkim ispitom 
 

•  Nova uloga medicinskih fakulteta u skladu s EC 
Direktivom i pretpristupnim pregovorima s EU 
 

•  Jačanje nastave za usvajanje kliničkih vještina (od 
Simulacijskih centara do Kliničkih rotacija) 
 

•  Specijalistički studiji 
•  Mentorski sustav 
•  Edukacija edukatora (zajednički jezik, komunikacija, 

razgovor, rasprave, pa tek onda curriculum) 
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Učenje – primjer plastičnosti mozga  
DUGOROČNA POTENCIJACIJA 

LTP-Long Term Potentiation 
Stanični mehanizam učenja i pamćenja 
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Metodologija poučavanja  
zadaća nastavnika 

 BUDIMO PODRAŽAJ ZA STVARANJE LTP-a 
 
TIME ĆEMO STVORITI I NOVE SINAPSE U 

MOZGU NAŠIH UČENIKA/STUDENATA 
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Svrha poučavanja? 
Ostvarujemo li je ili...? 

The purpose of an education is to fill 
vessels and to light fires...

Today, we fill the vessels so full, they 
overflow and put out the fire... 
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